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Art. 62 Cada Plano de Beneficios tem o seu respectivo plano de custeio,
que é reavaliado no minimo anualmente, nele constando os regimes
financeiros e os calculos atuariais elaborados, a partir das seguintes
fontes de receita:

Estatuto da Fundacao Atlanctico de Seguridade Social

Para

Justificativa

Recomendacao feita pelo Despacho PREVIC Processo n2
44011.004230/2021-27 - Excluir dispositivo por n3o se
tratar de matéria de estatuto, nos termos do art. 29,
paragrafo Unico, da Resolugdo CGPC n2? 40/2021.

"Resolugdo CGPC n? 40, de 30 de margo de 2021:

Art. 22 O estatuto das entidades fechadas de previdéncia

EXCLUIDO
complementar deverd dispor sobre:
Pardgrafo unico. O estatuto ndo deverd dispor sobre matéria
especifica de regulamento de plano de beneficios, de convénio
de adesdo ou de plano de custeio."
I- ibuicd Partici Assisti f leci )
contribui¢Ges de Participantes e Assistidos, conforme estabelecido no EXCLUIDO
Regulamento de cada plano;
I - ibuico P i Institui f .
cont.rlbuu;oes de Patrocinadores e de Instituidores, conforme EXCLUIDO
estabelecido no Regulamento de cada plano;
Il - joi Partici f leci R | .
joias de Participantes, conforme estabelecido no Regulamento de EXCLUIDO
cada plano;
IV - dotagGes de Patrocinadores e de Instituidores; EXCLUIDO
v - — — P - Institui -
.c9ntr|bU|goes a juizo de Patrocinadores, de Instituidores ou de EXCLUIDO
Participantes;
Paragrafo Unico: a FUNDAGA ica Institui 3 2 .
aragrafo Unico: a FU CAO, na condigdo de Instituidor, ndo podera EXCLUIDO

efetuar contribui¢do para o Plano Instituido.

Art. 72 - Para as despesas administrativas da FUNDAGCAO concorrem
todos os planos de beneficios.

Art. 62 - Para as despesas administrativas da FUNDAGAO concorrem
todos os planos de beneficios.

Renumeracdo do artigo.

Art. 82 - O patrimdnio da FUNDAGAO é constituido pelas suas receitas e
deve ser aplicado em investimentos que tenham em vista:

Art. 72 - O patrimonio da FUNDACAO é constituido pelas suas
receitas e deve ser aplicado em investimentos que tenham em vista:

Renumeracdo do artigo.

Art. 92 S3o responsaveis, pela orientagdo, fiscalizacdo e administragdo
da FUNDACAO, os seguintes 6rgdos: o Conselho Deliberativo, o
Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva.

Art. 82 S3o responsaveis, pela orientagdo, fiscalizagdo e
administracio da FUNDAGAO, os seguintes érgdos: o Conselho
Deliberativo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva.

Renumeracdo do artigo.
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Art. 10 - O Regimento Interno da FUNDACAO regulamentarad as
atribui¢des dos Orgdos Estatutarios, disciplinando os procedimentos e
os demais critérios para indica¢do e escolha dos seus membros e, ainda,
definindo as condicdes de funcionamento de cada Org3o.

Para

EXCLUIDO

Estatuto da Fundacao Atlanctico de Seguridade Social

Justificativa

Recomendacao feita pelo Despacho PREVIC Processo n2
44011.004230/2021-27 - excluir ou rever dispositivo
tendo em vista que o estatuto devera prever as
atribuicGes de todos os 6rgdos de governanga da
entidade, nos termos do art. 22, V, da Resolugdo CGPC n2
40/2021, conjugado com o art. 52, |, da Resolugdo CGPC
ne 13/2004.

"Resolugdo CGPC n® 40, de 30 de margo de 2021

Art. 22 O estatuto das entidades fechadas de previdéncia
complementar deverd dispor sobre:

V - estrutura organizacional - érgdos e suas atribuigées,
composigdo, forma de acesso e duragdo do mandato dos seus
membros.

Resolugdo CGPC n? 13, de 12 de outubro de 2004

Art. 52

| - 0 estatuto da EFPC deve prever claramente suas atribuigbes,
composicdo, forma de acesso, duragdo e término do mandato
dos seus membros;Exclusdo em razdo do item ser atendido
pelos Artigos 11 até 24, do Estatuto."

Exclusdo em razdo do item ser atendido pelos Artigos 11
até 24, do Estatuto.

Art. 11 - Ao Conselho Deliberativo cabe a organizagdo geral da entidade
e a fixagdo das diretrizes para a realizagdo dos objetivos da FUNDAGAO.

Art. 92 - Ao Conselho Deliberativo cabe a organizagdao geral da
entidade e a fixagdo das diretrizes para a realizagdo dos objetivos da
FUNDACAO.

Renumeracdo do artigo.

Art. 12 - O Conselho Deliberativo é composto de 06 (seis) membros e
respectivos suplentes, com mandato de 03 (trés) anos, com término
sempre no més de margo, admitida a recondugdo ou reeleigdo.

Art. 10 - O Conselho Deliberativo é composto de 06 (seis) membros
e respectivos suplentes, com mandato de 03 (trés) anos, com
término sempre no més de margo, admitida a recondugdo ou
reeleicdo.

Renumeragdo do artigo.

Art. 13 - A escolha dos membros do Conselho Deliberativo se dara da
seguinte forma:

Art. 11 - A escolha dos membros do Conselho Deliberativo se dara
da seguinte forma:

Renumeracdo do artigo.

Art. 14 - Compete ao Conselho Deliberativo:

Art. 12- Compete ao Conselho Deliberativo:

Renumeragdo do artigo.

Art. 15 - O Conselho Fiscal é o 6rgio de fiscalizagdo da FUNDACAO,
competindo-lhe zelar pela regularidade de sua gestdo econdmico-
financeira e atuarial.

Art. 13 - O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizacio da FUNDAGAO,
competindo-lhe zelar pela regularidade de sua gestdo econémico-

financeira e atuarial.

Renumeragdo do artigo.
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Art. 16 - O Conselho Fiscal é composto de 03 (trés) membros e
respectivos suplentes, com mandato de 03 (trés) anos, com término
sempre no més de marg¢o, admitida a reconducdo ou reeleigdo.

Estatuto da Fundacao Atlanctico de Seguridade Social

Para

Art. 14 - O Conselho Fiscal é composto de 03 (trés) membros e
respectivos suplentes, com mandato de 03 (trés) anos, com término
sempre no més de marc¢o, admitida a reconducdo ou reelei¢do.

Justificativa

Renumeragdo do artigo.

Art. 17 - A escolha dos membros do Conselho Fiscal se darad da seguinte
forma:

Art. 15 - A escolha dos membros do Conselho Fiscal se dara da
seguinte forma:

Renumeragdo do artigo.

Art. 18 - Compete ao Conselho Fiscal:

Art. 16 - Compete ao Conselho Fiscal:

Renumeracdo do artigo.

Art. 19 - A Diretoria Executiva é o 6rgdo de administragdo executiva e de
direcdo geral da FUNDAGAO, cabendo-lhe cumprir e fazer cumprir o
Estatuto, o Regimento Interno e as deliberagdes dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal bem como suas préprias deliberagdes na forma que
dispuser o Regimento Interno da FUNDAGAO.

Art. 17 - A Diretoria Executiva é o 6rgao de administragdo executiva
e de direcdo geral da FUNDAGAO, cabendo-lhe cumprir e fazer
cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as deliberagdes dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal bem como suas préprias
deliberagbes na forma que dispuser o Regimento Interno da
FUNDACAO.

Renumeragdo do artigo.

Art. 20 - A Diretoria Executiva é composta de 03 (trés) Diretores
nomeados pelo Conselho Deliberativo, sendo um deles o Diretor
Presidente e os demais denominados Diretor de Seguridade e Diretor de
Investimentos.

Art. 18 - A Diretoria Executiva é composta de 03 (trés) Diretores
nomeados pelo Conselho Deliberativo, sendo um deles o Diretor
Presidente e os demais denominados Diretor de Seguridade e
Diretor de Investimentos.

Renumeragdo do artigo.

Art. 21 - Os Diretores tém mandato de 03 (trés) anos, com término
sempre no més de marc¢o, admitida a reconducdo.

Art. 19 - Os Diretores tém mandato de 03 (trés) anos, com término
sempre no més de marco, admitida a reconducdo.

Renumeragdo do artigo.

Art. 22 - O preenchimento de eventual vaga de membro da Diretoria
Executiva, ocorrida antes do término do mandato, devera ser efetivado
no prazo de até 60 (sessenta) dias da vacancia.

Art. 20 - O preenchimento de eventual vaga de membro da Diretoria
Executiva, ocorrida antes do término do mandato, devera ser
efetivado no prazo de até 60 (sessenta) dias da vacancia.

Renumeragdo do artigo.
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Art. 23 - O Regimento Interno da FUNDAGAO deve estabelecer a forma
de exercicio temporario das fun¢Ges na Diretoria Executiva nos casos de
destituicdo, de impedimento ou de afastamento de cada titular.

Estatuto da Fundacao Atlanctico de Seguridade Social

Para

Art. 21 - No caso de vacancia do cargo de Diretor Presidente, o
Diretor de Seguridade acumulara interinamente a Presidéncia.

Justificativa

Recomendacao feita pelo Despacho PREVIC Processo n2
44011.004230/2021-27

Art. 23 - 0 estatuto devera dispor sobre o mandato dos
membros dos 6rgdos de governancga da entidade, nos
termos do art. 29, V, da Resolugdo CGPC n2 40/2021,
inclusive quanto as situagGes excepcionais de exercicio
temporario de suas fungdes nos casos de destituicdo, de
impedimento ou de afastamento de cada titular,
restando a instrumento auxiliar o detalhamento do
regramento geral que deve estar disposto no estatuto.

"Resolugdo CGPC n® 40, de 30 de margo de 2021

Art. 22 O estatuto das entidades fechadas de previdéncia
complementar deverd dispor sobre:

V - estrutura organizacional - érgdos e suas atribuigées,
composigdo, forma de acesso e duragdo do mandato dos seus
membros."

Art. 22 - Cabera ao Conselho Deliberativo nomear, no prazo maximo
de 30 dias, o novo Diretor Presidente.

Art. 23 - No caso de vacancia do cargo de um dos Diretores, o
Diretor Presidente indicara o substituto para homologagdo pelo
Conselho Deliberativo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias. Apds
este periodo, caberd ao Conselho definir quem ird ocupar o cargo
interinamente. Enquanto ndo houver indicagdo do interino pelo
Conselho Deliberativo, o Diretor Presidente acumulara o cargo do
Diretor vacante.

Art. 24 - Nos casos de impedimento ou afastamento temporario do
Diretor Presidente, assume interinamente o cargo o Diretor de
Seguridade. Quando ocorrer o impedimento ou afastamento
temporario de um dos demais Diretores, estes poderao ser
substituidos interinamente por um dos responsaveis das unidades
organizacionais sob sua responsabilidade, por eles previamente
designados ou por outro membro da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - consideram-se situagdes de impedimento ou
afastamento temporario viagens ou férias.

Art. 25 - Caso a previsdo de exercicio temporario das fungGes da
Diretoria Executiva ultrapasse 30 (trinta) dias, a forma de seu
exercicio sera estabelecida pelo Conselho Deliberativo.
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Paragrafo Unico - Caso a previsdo de exercicio temporério das fun¢des
na Diretoria Executiva ultrapasse 30 (trinta) dias, a forma de seu
exercicio sera estabelecida pelo Conselho Deliberativo.

Estatuto da Fundacao Atlanctico de Seguridade Social

Para

EXCLUIDO

Justificativa

Atendido pelo novo Art. 25.

Art. 24 - Compete a Diretoria Executiva:

Art. 26 - Compete a Diretoria Executiva:

Renumeracdo do artigo.

| - submeter ao Conselho Deliberativo as matérias contidas no Art.14
deste Estatuto;

| - submeter ao Conselho Deliberativo as matérias contidas no
Art.12 deste Estatuto;

Renumeragdo do artigo.

Art. 25 - Compete ao Diretor Presidente:

Art. 27 - Compete ao Diretor Presidente:

Renumeracdo do artigo.

Art. 26 - Compete ao Diretor de Seguridade:

Art. 28 - Compete ao Diretor de Seguridade:

Renumeracdo do artigo.

Art. 27 - Compete ao Diretor de Investimentos:

Art. 29 - Compete ao Diretor de Investimentos:

Renumeracdo do artigo.

Art. 28 - Cabera a interposi¢cdo de recurso dos atos administrativos, no
prazo de até 30 (trinta) dias contados da ciéncia formal, nos seguintes
Casos:

Art. 30 - Cabera a interposi¢do de recurso dos atos administrativos,
no prazo de até 30 (trinta) dias contados da ciéncia formal, nos
seguintes casos:

Art. 29 - O exercicio financeiro da FUNDAGAO coincidird com o ano civil.

Art. 31 - O exercicio financeiro da FUNDAGAO coincidira com o ano
civil.

Renumeragdo do artigo.

Art. 30 - E vedada a FUNDAGCAO a realizacdo de quaisquer operagdes
comerciais e financeiras:

Art. 32 - E vedada a FUNDAGAO a realizacdo de quaisquer operagdes
comerciais e financeiras:

Renumeragdo do artigo.

Art. 31 - Este Estatuto entra em vigor na data da publicagdo oficial do
ato de sua aprovagdo, pelo Orgdo Governamental competente.

Art. 33 - Este Estatuto entra em vigor na data da publicagdo oficial
do ato de sua aprovacio, pelo Orgdo Governamental competente.

Renumeragdo do artigo.




